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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 
Ραφήνα,  11-06-2026 
Αρ. Πρωτ.: 11211 
 
 
 

     
ΠΙΝΑΚΑΣ  ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 

Για την πρόσληψη εποχικού  προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
αντιπυρική περίοδο έτους 2026 

 
Στον Δήμο Ραφήνας-Πικερμίου και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 11 Ιουνίου 2026, ημέρα 
Πέμπτη, η Δήμαρχος Ραφήνας-Πικερμίου, Δήμητρα Τσεβά, έχοντας υπόψη: 
 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ.1 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄), όπως  ισχύουν, 
2. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 20 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α/1994), όπως ισχύουν, 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδαφ. ιε’ του Ν.3812/2009 «Αναμόρφωση συστήματος 

προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 234/Α’/2009), 
4. Τις διατάξεις του άρθρου 58 και 72 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α ΄/7-6-2010), όπως ισχύουν, 
5. Τις διατάξεις της παρ. 20 περίπτωση α΄ του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α’), 

όπως τροποποιήθηκαν με την παρ. 22 του  άρθρου 12 του Ν4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α’) και εν 
συνεχεία με την παρ. 1α του άρθρου 41 του Ν.4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α΄), σύμφωνα με τις 
οποίες, εξαιρείται από την προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006  η πρόσληψη προσωπικού 
για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του 
Ν.3584/2007, όπως ισχύει, 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 6 του Π.Δ. 164/04 (ΦΕΚ 134 Α’/19-7-04 – Διορθ. Σφαλμ. στο 
ΦΕΚ-135 Α/19-7-04) «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο 
δημόσιο τομέα», 

7. Την υπ’ αριθ. 158/03.06.2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Ραφήνας-
Πικερμίου, περί τροποποίησης της υπ’ αριθ. 117/2026 Απόφασης Δ.Ε. και έγκρισης 
επαναπροκήρυξης δύο (2) θέσεων προσωπικού ΙΔΟΧ για την αντιπυρική περίοδο 2026, 

8. Tην με αριθ. πρωτ. 10636/05.06.2026 Ανακοίνωση για την πρόσληψη προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου  για την κάλυψη κατεπειγουσών 
εποχικών αναγκών πυρασφάλειας και πολιτικής προστασίας, διάρκειας πέντε (5) μηνών για 
την αντιπυρική περίοδο 2026, 

9. Τις  αιτήσεις των  ενδιαφερομένων που υποβλήθηκαν εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας, 
ήτοι από 06.06.2026  ημέρα  Σάββατο έως  και 10.06.2026 ημέρα  Τετάρτη, 
 
 
Καταρτίζει τους  παρακάτω πίνακες  επιλογής προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, κατά κατηγορία και κλάδο ως εξής: 
 

ΑΔΑ: ΨΨΧ4Ω16-Ρ2Π



 
 

1. Κλάδος ΔΕ Οδηγών – Ειδικότητα ΔΕ Οδηγών (Γ’ κατηγορίας) 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ Αριθ. Πρωτ. Αίτησης 

1 ΑΛΕΞΑΝΔΡΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 10763/08.06.2026 

 
 
 

1.  Κλάδος ΥΕ Δασεργατών – Ειδικότητα ΥΕ Εργατών Δασοπροστασίας 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ Αριθ. Πρωτ. Αίτησης 

1 ΑΜΙΛΗΤΟΥ ΑΣΗΜΙΝΑ 10725/08.06.2026 

 

Κατόπιν τούτου και αφού συντάχθηκε ο ανωτέρω πίνακας επιλογής, η ανάληψη υπηρεσίας τους 
στο Δήμο θα γίνει με απόφαση Δημάρχου. 
Οι ανωτέρω θα απασχοληθούν στον Δήμο Ραφήνας-Πικερμίου για πέντε μήνες. 

 
 Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

ΡΑΦΗΝΑΣ- ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ 
 
 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΤΣΕΒΑ 
                                                 

 
 

ΑΔΑ: ΨΨΧ4Ω16-Ρ2Π
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